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1. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО ВОСПИТАТЕЛЬНОГО 
ПРОЦЕССА В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ 

 

Программа воспитания КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных 

технологий и сервиса»» (далее - Программа) разработана в соответствии с 

Федеральным законом «Об образовании» от 29.12.2012 № 273-ФЗ (в ред. 

Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ), Федеральными 

государственными образовательными стандартами (далее - ФГОС) среднего 

профессионального образования (далее - СПО).  

Программа направлена на приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском 

обществе, а так же решение проблем гармоничного вхождения обучающихся СПО 

в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с 

окружающими их людьми и органичной адаптации в профессиональном 

коллективе/трудовой бригаде.  

Воспитательная программа является обязательной частью образовательной 

программы среднего профессионального образования программы подготовки 

специалистов среднего звена, одновременно являясь частью Программы развития 

КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса», и 

призвана помочь всем участникам образовательного процесса реализовать 

воспитательный потенциал совместной деятельности и тем самым сделать 

КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса» 

воспитывающей организацией.  

Программа воспитания призвана обеспечить достижение обучающимся 

личностных результатов, определенными ФГОС СПО: формировать у 

обучающихся основы российской идентичности; готовность к саморазвитию; 

мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые 

качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности, а также 

развивать общие и профессиональные компетенции по выбранной профессии.  

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

(в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание – 

деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде».  

  



4 
 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 
 

Цель программы: личностное развитие обучающихся и их социализация, 

проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным 

ценностям, приобретении опыта поведения и применения сформированных общих 

компетенций квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего 

звена на практике. 

Задачи программы: 

1. Формировать у обучающихся традиционные общечеловеческие ценности. 

2. Сформировать у обучающихся гражданское и патриотическое сознание, 

причастность и ответственность за судьбу Отечества, готовность к выполнению 

конституционных обязанностей.  

3. Повышать мотивацию к академическим достижениям обучающихся с 

помощью развития наставничества и участия в образовательном процессе 

социальных партнеров.  

4. Прививать обучающимся интерес к своей специальности, воспитывать 

положительное отношение к труду.  

5.Развивать проектное мышление, инициативу и лидерские способности 

обучающихся, умение взять ответственность на себя. 

6. Развивать у обучающихся ценностное отношение к сохранению и 

укреплению собственного здоровья, культуру здорового образа жизни.  

7. Сформировать ответственное отношение к окружающей среде, соблюдать 

нравственные и правовые принципы природопользования, вести активную 

деятельность по изучению и охране природы своей местности.  

8. Развивать социальную активность и инициативы обучающихся через 

формирование готовности к добровольчеству (волонтёрству).  

9. Развивать предпринимательскую культуру и финансовую грамотность 

обучающихся.  

10. Повышать гражданско-правовую, электоральную грамотность и 

культуру обучающихся.  

11. Организовать деятельность по профилактике асоциальных проявлений.  

12. Организовать социализацию обучающихся, оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации.  

Портрет выпускника КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных 

технологий и сервиса» по специальности 09.02.03 Программирование в 

компьютерных системах отражает комплекс планируемых личностных 

результатов, заданных в форме базовой модели «Портрета Гражданина России 

2035 года», конкретизированных применительно к уровню СПО.  

 
Личностные результаты  

реализации программы воспитания  
Код личностных 

результатов реализации 
программы воспитания 

Портрет выпускника СПО 
Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 
приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

ЛР 2 
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экономически активный и участвующий в студенческом и 
территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 
добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 
деятельности общественных организаций. 
Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 
гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 
граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 
представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным 
и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 
предупреждающий социально опасное поведение окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 
осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 
формированию в сетевой среде личностно и профессионального 
конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 
памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 
принятию традиционных ценностей многонационального народа 
России 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 
участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 
собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 
формах и видах деятельности 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 
различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 
групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 
культурных традиций и ценностей многонационального российского 
государства 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 
образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий 
зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр 
и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно 
сложных или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 
безопасности, в том числе цифровой 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 
основами эстетической культуры. 

ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 
воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 
ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 
своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями к 

деловым качествам личности  
Экономически активный, предприимчивый, готовый к самозанятости ЛР 13 
Мотивированный к освоению видов профессиональной деятельности ЛР 14 
Открытый к текущим изменениям в мире труда ЛР 15 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные субъектам Российской Федерации 

Владеющий цифровой культурой в умном городе ЛР 16 
Вовлеченный в технологический прогресс: комфортную городскую ЛР 17 
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среду мирового уровня 
Развивающийся в высококонкурентной среде: непрерывное 
образование как основа успешной самореализации 

ЛР 18 
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3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы по специальности 09.02.03 

Программирование в компьютерных системах направлено на создание условий 

для осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том числе 

инвалидов и лиц с ОВЗ, в контексте реализации образовательной программы. 

 

3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы  
 
Рабочая программа воспитания по специальности 09.02.03 

Программирование в компьютерных системах разрабатывается в соответствии с 

нормативно-правовыми документами федеральных органов исполнительной 

власти в сфере образования, требованиями ФГОС СПО, с учетом сложившегося 

опыта воспитательной деятельности и имеющимися ресурсами в КГБПОУ 

«Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса». 

 

3.2. Информационное обеспечение воспитательной работы  
 

Информационное обеспечение воспитательной работы по специальности 

09.02.03 Программирование в компьютерных системах имеет в своей 

инфраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и 

мультимедийной техникой, Интернет-ресурсами и специализированным 

оборудованием.   

Информационное обеспечение направлено на:  

- информирование о возможностях для участия обучающихся в 

социально значимой деятельности;  

- информационную и методическую поддержку воспитательной работы; 

- планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения;  

- мониторинг воспитательной работы;  

- дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, 

педагогических работников, органов управления в сфере образования, 

общественности);  

- дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной 

сферы. 

Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс 

информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических 

и аппаратных средств. 
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4. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
4.1 Модуль «Патриотическое воспитание и воспитание гражданской 

ответственности»  
 

Гражданско-патриотическое направление профессионального воспитания. 

Реализация нового федерального проекта «Патриотическое воспитание граждан 

РФ» в рамках нацпроекта «Образование» предполагает привитие обучающимся 

базовые ценности не только на учебных занятиях, но и в онлайн-сфере. 

Реализация проекта предусматривает усиление воспитательной компоненты, как в 

содержании уроков, так и во вне учебной деятельности, в системе 

дополнительного образования. В рамках модуля данной Программы должны 

прививаться правильные ценности: семья, дружба, взаимовыручка, в том числе на 

примерах тех героических образов, которые сегодня есть вокруг современного 

гражданина.  

Цель модуля: развитие личности обучающегося на основе формирования у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку.  

Задачи модуля:  

- формирование знаний обучающихся о символике России;  

- воспитание у обучающихся готовности к выполнению гражданского долга 

и конституционных обязанностей по защите Родины;  

- формирование у обучающихся патриотического сознания, чувства 

верности своему Отечеству;  

- развитие у обучающихся уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, историческим символам и памятникам Отечества;  

- формирование российской гражданской идентичности, гражданской 

позиции активного и ответственного члена российского общества, осознающего 

свои конституционные права и обязанности, уважающего закон и правопорядок, 

обладающего чувством собственного достоинства, осознанно принимающего 

традиционные национальные и общечеловеческие гуманистические и 

демократические ценности;  

- развитие правовой и политической культуры обучающихся, расширение 

конструктивного участия в принятии решений, затрагивающих их права и 

интересы, в том числе в различных формах общественной самоорганизации, 

самоуправления, общественно значимой деятельности; развитие в молодежной 

среде ответственности, принципов коллективизма и социальной солидарности;  

- формирование приверженности идеям интернационализма, дружбы, 

равенства, взаимопомощи народов; воспитание уважительного отношения к 

национальному достоинству людей, их чувствам, религиозным убеждениям;  

- формирование установок личности, позволяющих противостоять 

идеологии терроризма, экстремизма, национализма, ксенофобии, коррупции, 

дискриминации по социальным, религиозным, расовым, национальным признакам 

и другим негативным социальным явлениям;  
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- привлечение общественности, ветеранских организаций к решению 

вопросов патриотического воспитания молодежи через развитие механизмов 

межведомственного взаимодействия с государственными, негосударственными, 

общественными и иными организациями, объединениями;  

- формирование антикоррупционного мировоззрения. 

 

4.2 Модуль «Правовое воспитание и профилактика правонарушений» 
 

Целью правового воспитания является сформированная правовая культура 

каждого обучающегося. Высокий уровень правовой сознательности служит 

гарантией поддержания законности и соблюдения правопорядка. 

Правовое воспитание состоит из комплекса мер, направленных на: 

- формирование терминологического аппарата; 

- закрепление уважения к законам, праву, правовым нормам; 

- формирование твердой убежденности, что соблюдение 

законодательства – необходимая часть жизни в обществе; 

- прививание главных принципов правовой системы и разъяснение их 

значения для каждого гражданина; 

- формирование активной жизненной позиции относительно защиты 

правовой системы государства. 

 

4.3 Модуль «Формирование культуры здорового образа жизни» 
 

Цель: создание условий для формирования духовно-развитой, творческой, 

нравственно и физически здоровой личности, способной на сознательный выбор 

жизненной позиции, самостоятельную выработку идей на современном уровне, 

умеющей ориентироваться в социокультурных условиях.  

Задачи модуля:  

- развивать гуманистическую систему воспитания, где главным 

критерием является развитие личности обучающегося;  

- формировать у обучающихся гуманистическое отношение к 

окружающему миру, приобщать их к общечеловеческим ценностям через 

освоение, усвоение, присвоение этих ценностей;  

- создавать условия для воспитания у обучающихся гражданского 

самосознания, ответственности за судьбу Родины, потребности в здоровом образе 

жизни, активной жизненной позиции;  

- воспитывать у обучающихся осознанное понимание экологической 

культуры человека; 

- создать условий для формирования здорового образа жизни и 

культуры здоровья обучающихся; 

- развивать потребности обучающихся в познании культурно-

исторических ценностей, стимулировать их творческую активность. 

 
3.4 .Модуль «Профессионально-трудовое воспитание»  
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Цель модуля: создание условий для удовлетворения потребностей 

обучающихся в интеллектуальном, культурном и нравственном развитии в сфере 

трудовых и социально- экономических отношений посредством 

профессионального самоопределения.  

Задачи модуля:  

- развитие общественной активности обучающихся, воспитание в них 

сознательного отношения к труду и народному достоянию;  

- формирование у обучающихся потребности трудиться, добросовестно, 

ответственно и творчески относиться к разным видам трудовой деятельности;  

- формирование soft-skills-навыков и профессиональных компетенций;  

- формирование осознания профессиональной идентичности (осознание 

своей принадлежности к определённой профессии и профессиональному 

сообществу);  

- формирование чувства социально-профессиональной ответственности, 

усвоение профессионально-этических норм;  

- осознанный выбор будущего профессионального развития и возможностей 

реализации собственных жизненных планов;  

- формирование отношения к профессиональной деятельности как 

возможности участия в решении личных, общественных, государственных, 

общенациональных проблем. 
 

4.5 Модуль «Социализация. Духовно-нравственное и эстетическое 
воспитание»  

 

Цель модуля: создание условий для самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных, эстетических 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся уважения к старшему поколению.  

Задачи модуля:  

- воспитание здоровой, счастливой, свободной личности, формирование 

способности ставить цели и строить жизненные планы;  

- реализация обучающимися практик саморазвития и самовоспитания в 

соответствии с общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского 

общества;  

- формирование позитивных жизненных ориентиров и планов;  

- формирование у обучающихся готовности и способности к образованию, в 

том числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение 

к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности;  

- формирование бережного, ответственного и компетентного отношения к 

физическому и психологическому здоровью – как собственному, так и других 

людей, умение оказывать первую помощь, развитие культуры здорового питания;  
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- развитие способностей к сопереживанию и формирование позитивного 

отношения к людям, в том числе к лицам с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидам;  

- формирование выраженной в поведении нравственной позиции, в том 

числе способности к сознательному выбору добра как ценности, нравственного 

сознания и поведения на основе усвоения общечеловеческих ценностей и 

нравственных чувств (чести, долга, справедливости, милосердия и дружелюбия);  

- развитие коммуникативных умений, сотрудничества со сверстниками, 

детьми младшего возраста, взрослыми в образовательной, общественно полезной, 

учебно- исследовательской, проектной и других видах деятельности;  

- развитие культуры межнационального общения;  

- развитие в молодежной среде ответственности, принципов коллективизма 

и социальной солидарности;  

- формирование уважительного отношения к родителям и старшему 

поколению в целом, готовности понять их позицию, принять их заботу, 

готовности договариваться с родителями и членами семьи в решении разного рода 

вопросов (ведения домашнего хозяйства, распределения семейных обязанностей и 

др.);  

- воспитание ответственного отношения к созданию и сохранению семьи на 

основе осознанного принятия ценностей семейной жизни;  

- содействие в осознанной выработке собственной позиции по отношению к 

общественно-политическим событиям прошлого и настоящего на основе 

осознания и осмысления исторических событий, фактов, духовных и 

нравственных ценностей и достижений нашей страны;  

- развитие эстетического восприятия, способности воспринимать 

прекрасное в окружающей природе, в искусстве. 

 

4.6 Модуль «Работа с родителями» 
 

Цель модуля: формирование благоприятных условий для освоения 

образовательных профессиональных программ в техникуме. 

Работа с родителями предусматривает следующие формы взаимодействия: 

общее собрание для родителей; родительские собрания в группах; индивидуальная 

работа с родителями (беседы, консультации); привлечение родителей к 

организации внеклассных мероприятий в группах. 

 

4.7 Модуль «Окружающая среда. Экология. Культурное наследие и 
народные традиции»  

 

Национальный проект «Экология» один из приоритетных в период с 2019 до 

2024 года. В названии проекта термин «экология» не имеет отношения к науке 

экология, а употребляется в значениях близких к понятию «охрана окружающей 

среды», поэтому проект нацелен на эффективное обращение с отходами 

производства и потребления, включая ликвидацию свалок в границах городов, 



12 
 

кардинальное снижение уровня загрязнения атмосферного воздуха в крупных 

промышленных центрах, в том числе г. Магнитогорска, экологическую 

реабилитацию водных объектов, сохранение лесов, в том числе за счёт 

воспроизводства и т.д. 
Цель модуля: формирование у обучающихся чувства бережного отношения 

к живой природе и окружающей среде, культурному наследию и традициям 

многонационального народа России.  

Задачи модуля:  

- формирование у обучающихся готовности и способности к 

самостоятельной, творческой и ответственной деятельности;  

- развитие у обучающихся экологической культуры, бережного отношения к 

родной земле, природным богатствам России и мира, понимание влияния 

социально- экономических процессов на состояние природы и социума, 

формирование умений и навыков разумного природопользования;  

- воспитание эстетического отношения к миру, включая эстетику быта, 

научного и технического творчества, спорта, общественных отношений;  

- формирование способности к духовному развитию, реализации 

творческого потенциала в учебной, профессиональной деятельности на основе 

нравственных установок и моральных норм, непрерывного образования, 

самовоспитания и универсальной духовно- нравственной компетенции – 

«становиться лучше»;  

- формирование мировоззрения, соответствующего современному уровню 

развития науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а 

также на признании различных форм общественного сознания, предполагающего 

осознание своего места в поликультурном мире;  

- формирование толерантного сознания и поведения в поликультурном 

мире, готовности и способности вести диалог с представителями других культур, 

вероисповеданий, достигать в нём взаимопонимания, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения. - формирование чувства любви к Родине на 

основе изучения культурного наследия и традиций многонационального народа 

России. 
 

4.8 Модуль «Социальное партнерство в воспитательной деятельности 
образовательной организации» 

 

Цели модуля: планирование обучающимися участия в общественных 

инициативах и проекта; умение мобильно реагировать на частую смену 

технологий в профессиональной деятельности.  

Задачи модуля:  

- создать в образовательном процессе условия для стимулирования 

предпринимательской активности и формирования предпринимательской позиции 

обучающихся; 

- спланировать участие обучающихся в общественных инициативах и 

проектах. 
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4.9 Модуль «Студенческое самоуправление»  
Цель модуля: вовлечение обучающихся в социально значимую деятельность 

посредством приобретения опыта демократических отношений и навыков 

организаторской деятельности.  

Задачи модуля:  

- развитие моделей молодежного самоуправления и самоорганизации;  

- создание условий для развития социальной активности личности 

обучающегося, формирования чёткого целеполагания, построения жизненной 

перспективы, корректировки ценностных ориентаций;  

- содействие в участии обучающихся в международных структурах, а также 

в работе международных, всероссийских и региональных форумов, конференций и 

фестивалей;  

- содействие в реализации программ двусторонних молодежных обменов, а 

также развитие сотрудничества с молодежными организациями 

соотечественников, проживающих за рубежом;  

- распространение эффективных моделей и форм участия студентов в 

управлении общественной жизнью, вовлечение их в деятельность органов 

самоуправления;  

- формирование эффективных механизмов информирования обучающихся о 

мероприятиях;  

- развитие моделей и программ лидерской подготовки обучающихся;  

- содействие реализации общественно значимых молодежных инициатив в 

научной, творческой и социальной сферах;  

- содействие органам управления в решении образовательных, научных и 

воспитательных задач;  

- координация деятельности общественных и студенческих организаций. 
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5. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ  

 

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в 

рамках контрольных и оценочных процедур, предусмотренных настоящей 

программой.  

Комплекс примерных критериев оценки личностных результатов 

обучающихся:  

- демонстрация интереса к будущей профессии;  

- оценка собственного продвижения, личностного развития;  

- положительная динамика в организации собственной учебной 

деятельности по результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее 

результатов;  

- проявление высокопрофессиональной трудовой активности;  

- участие в исследовательской и проектной работе;  

- участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по 

профессии, викторинах, в предметных неделях;  

- соблюдение этических норм общения при взаимодействии с 

обучающимися, преподавателями, мастерами и руководителями практики;  

- конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде;  

- демонстрация навыков межличностного делового общения, социального 

имиджа;  

- готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного 

статуса, этнической, религиозной принадлежности и в многообразных 

обстоятельствах;  

- сформированность гражданской позиции;  

- участие в волонтерском движении;  

- проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к 

работе на благо Отечества;  

- проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, 

уважения к Закону;  

- отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди 

обучающихся;  

- отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на 

межнациональной, межрелигиозной почве;  

- участие в реализации просветительских программ, поисковых, 

археологических, военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных 

объединениях;  

- добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых 

граждан;  

- проявление экологической культуры, бережного отношения к родной 

земле, природным богатствам России и мира;  

- демонстрация умений и навыков разумного природопользования, 

нетерпимого отношения к действиям, приносящим вред экологии - демонстрация 
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навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры здоровья 

обучающихся;  

- проявление культуры потребления информации, умений и навыков 

пользования компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа 

информации, умения ориентироваться в информационном пространстве;  

- участие в конкурсах профессионального мастерства, личных и в 

командных проектах;  

- проявление экономической и финансовой культуры, экономической 

грамотности, а также собственной адекватной позиции по отношению к 

социально-экономической действительности;  

- положительная динамика профессионального становления и процессов 

социализации обучающихся:  

- рост числа участников (и победителей) профессиональных состязаний, в 

т.ч., Worldskills;  

- рост числа выпускников, трудоустроенных по полученной специальности - 

снижение числа общего числа правонарушений, совершенных обучающимися - 

снижение числа обучающихся, состоящих на различных видах профилактического 

учёта;  

- увеличение доли обучающихся, снятых с педагогического и 

индивидуально-профилактического учёта;  

- увеличение доли обучающихся, систематически занятых в социально-

значимых проектах, патриотических, культурно-творческих, спортивных и 

профилактических мероприятиях;  

- доля обучающихся, участвующих в подготовке, проведении и участии в 

проектах/мероприятиях всех направлений  

Программы:  

-международного/всероссийского уровня;  

- областного/муниципального уровня;  

- уровня колледжа - доля победителей и призеров из числа участвующих в 

конкурсах различного уровня от общего количества обучающихся (%): -

международного/всероссийского уровня;  

- областного/муниципального уровня;  

- уровня колледжа -доля обучающихся, вовлеченных в волонтерскую 

деятельность, от общего количества обучающихся (%);  

- доля обучающихся, вовлеченных в деятельность молодежных организаций, 

объединений, от общего количества обучающихся (%). 
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