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АНО «НАЦИОНАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО РАЗВИТИЯ КВАЛИФИКАЦИЙ» 
 

БАЗОВЫЙ ЦЕНТР ПОДГОТОВКИ РАБОЧИХ КАДРОВ 
 

ПРОЕКТ «НАЦИОНАЛЬНАЯ СИСТЕМА КВАЛИФИКАЦИЙ – КОНСТРУКТОР КАРЬЕРЫ» 

 

Форма справки о внедрении практики поддержки профессионального и карьерного 

развития молодежи с применением инструментов национальной системы 

квалификации в 2023 году в  

краевом государственном бюджетном профессиональном образовательном 

учреждении «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса»1 

(КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса») 

 

Место нахождения: 663690, Красноярский край, г. Зеленогорск, ул. Бортникова, 17. 

Проект нашего техникума называется «Национальная система квалификаций – 

формирование трудовых резервов». 

Внедрение практики осуществлялось в рамках проекта «Национальная система 

квалификаций – конструктор карьеры».  

Цель: создание системы, формирующей отношения студентов техникума, 

профессионала, работодателя к созданию, развитию, накоплению, воспроизводству, оценке 

и защите компетенций в масштабах регионов Красноярского края в целях повышения 

конкурентоспособности на территории Красноярского края. 

В рамках данного проекта совершенствуется работа по профориентации школьников 

ЗАТО г. Зеленогорска, поддерживается профессиональное развитие и трудоустройство 

студентов техникума, планируется их карьера и повышается профессиональная 

мобильность; решаются задачи кадрового обеспечения за счет профессиональной 

переподготовки педагогов и курсов повышения квалификации. 

Для поддержки профессионального и карьерного развития молодежи с применением 

инструментов национальной системы квалификации в КГБПОУ «Зеленогорский 

техникум промышленных технологий и сервиса» с 2020 года  внедрены и используются 

следующие инструменты:  

 анкетирование студентов и молодых специалистов с использованием 

опросной платформы Национального агентства (изучение готовности к трудоустройству, 

построению карьеры и профессиональному развитию, применению в этих целях 

инструментов НСК); 

 внедрение в ОПОП СПО учебной дисциплин: 

 

№ 

п/п 

Название дисциплины Кол-во 

студентов 

1 «Конструктор карьеры» на основе примерной программы, 

разработанной Базовым центром АНО НАРК 

162 чел. 

2 «Основы предпринимательской деятельности и финансовой 

грамотности» 

43 чел. 

3 «Организация питания детей в образовательных организациях» 43 чел. 

4 «Основы бережливого производства» 49 чел. 

 

-       организация независимой оценки квалификации (НОК) для студентов и молодых 

специалистов, в том числе:  

- совмещенную с промежуточной и (или) итоговой аттестацией: 

                                                           
1 приводятся полное и сокращённое наименования в соответствии с Уставом; если в наименовании не 

упоминаются субъект РФ и населенный пункт, они указываются после наименования 
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1) Таблица 1. Итоги проведения демонстрационного экзамена 2022-2023 учебного года  

 

 
 

2) Таблица 2. Итоги проведения ГИА-2023: 

 

 
 

 участие в конкурсах, олимпиадах, профессиональном тестировании, иное, 

различного уровня: 

Таблица 3. 

Студенты  

1 Анишин С. VII Региональный отборочный этап 

Национального чемпионата по 

проф.мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ 

«Абилимпикс 2023», сухое строительство и 

штукатурные работы 

Диплом 3 место 

2 Ахметов Р. Отборочный (межрегиональный) этап 

Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» за право 

Диплом 2 место 

б/н 
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участия в финальном этапе чемпионатов,, 

компетенция Веб-технологии, г. Оренбург 

3 Ахметов Р. Региональный этап чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы 2023» в Красноярском крае, 

компетенция Веб-технология 

Диплом 1 место 

4 Байдова В. Региональный этап чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы 2023» в Красноярском крае, 

компетенция Поварское дело 

Диплом 2 место 

5 Баранчикова 

А. 

VII Региональный отборочный этап 

Национального чемпионата по 

проф.мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ 

«Абилимпикс 2023», швея 

Диплом 3 место 

6 Белкина Т. VII Региональный отборочный этап 

Национального чемпионата по 

проф.мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ 

«Абилимпикс 2023», шоколатье 

Диплом 2 место 

7 Бимберин Д. СИ ОП «Источник», Всероссийская онлайн-

олимпиада по предмету «Экономика» в 

номинации «Мировое хозяйство» 

Диплом  

I степени 

8 Бондарь А. СИ ОП «Источник», Всероссийская онлайн-

олимпиада по предмету «Экономика» в 

номинации «Мировое хозяйство» 

Диплом  

I степени 

9 Боцев Н. Талант педагога, Всероссийская онлайн 

викторина «Правовые знания» 

Диплом лауреата  

I степени 

10 Верхогляд А. Межрегиональная олимпиада-2022 

«Профессиональная линия» для обучающихся 

с ОВЗ по программе профессиональной 

подготовки 16909 «Швейное дело» 

Диплом 2 место 

(88б из 100б) б/н 

11 Волобуева А. Региональный этап чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы 2023» в Красноярском крае, 

компетенция Кондитерское дело 

Диплом 2 место 

12 Гаврилов И. СИ ОП «Источник», Всероссийская онлайн-

олимпиада по предмету «Обществознание» в 

номинации «Современное общество» 

Диплом  

I степени 

13 Епишина А. СИ ОП «Источник», Всероссийская онлайн-

олимпиада по предмету «Обществознание» в 

номинации «Общественное сознание» 

Диплом  

I степени 

14 Зайцева В. СМИ «Всезнайкино», Всероссийская онлайн-

олимпиада» «Обществознание. 

Экономическая жизнь общества» 

Диплом 2 место 

№ 4000578 

15 Здзярский Л. VII Региональный отборочный этап 

Национального чемпионата по 

проф.мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ 

«Абилимпикс 2023», веб-разработка 

(программирование) 

Диплом 1 место 

16 Калинин В. Региональный этап чемпионата по 

профессиональному мастерству 

Диплом 1 место 
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«Профессионалы 2023» в Красноярском крае, 

компетенция Электромонтаж (юниоры) 

17 Каракулова О. ООО «Инфолавка», Общероссийский конкурс 

«Разговоры о важном» 

Диплом  

1 степени 

(15б из 15б) 

18 Ковалев М. ООО «Инфолавка», Общероссийский конкурс 

«Разговоры о важном» 

Диплом  

3 степени 

(13б из 15б) 

19 Колесникова 

Д. 

ООО «Инфолавка», Общероссийский конкурс 

«Разговоры о важном» 

Диплом  

1 степени 

(15б из 15б) 

20 Красильникова 

С. 

ООО «Инфолавка», Общероссийский конкурс 

«Разговоры о важном» 

Диплом  

1 степени 

(15б из 15б) 

21 Кулагин Д. Региональный этап чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы 2023» в Красноярском крае, 

компетенция Разработка компьютерных игр и 

мультимедийных приложений 

Диплом 2 место 

22 Лазаренко П. Межрегиональная олимпиада-2022 

«Профессиональная линия» для обучающихся 

с ОВЗ по программе профессиональной 

подготовки 16909 «Швейное дело» 

Диплом 1 место 

(95б из 100б) 

б/н 

23 Мельник А. СМИ «Солнечный свет». Всероссийская 

онлайн-олимпиада «Эффективное поведение 

на рынке труда» 

Диплом 1 место 

ДО4313822 

24 Миньков В. Региональный этап чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы 2023» в Красноярском крае, 

компетенция Электромонтаж (юниоры) 

Диплом 1 место 

25 Молянская А. ООО «Инфолавка», Общероссийский конкурс 

«Разговоры о важном» 

Диплом  

2 степени 

(14б из 15б) 

26 Мосеяченко А СМИ «Солнечный свет». Всероссийская 

онлайн-олимпиада «В мире цифр» 

Диплом 1 место 

№ ДО4313823 

27 Никитина Е. VII Региональный отборочный этап 

Национального чемпионата по 

проф.мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ 

«Абилимпикс 2023», технология 

кондитерского моделирования 

Диплом 3 место 

28 Николаев С. СИ ОП «Источник», Всероссийская онлайн-

олимпиада по предмету «Обществознание» в 

номинации «Современное общество» 

Диплом  

I степени 

29 Перевалова В. VII Региональный отборочный этап 

Национального чемпионата по 

проф.мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ 

«Абилимпикс 2023», администрирование баз 

данных 

Диплом 1 место 

30 Прокопец А. ООО «Инфолавка», Общероссийский конкурс 

«Разговоры о важном» 

Диплом  

2 степени 

(14б из 15б) 
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31 Ростовцев В. VII Региональный отборочный этап 

Национального чемпионата по 

проф.мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ 

«Абилимпикс 2023», поварское дело 

Диплом 3 место 

32 Сагидов Д. VII Региональный отборочный этап 

Национального чемпионата по 

проф.мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ 

«Абилимпикс 2023», столярное дело 

Диплом 2 место 

33 Степаноа П. ООО «Инфолавка», Общероссийский конкурс 

«Разговоры о важном» 

Диплом  

2 степени 

(14б из 15б) 

34 Толмачев М. Региональный этап чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы 2023» в Красноярском крае, 

компетенция Сухое строительство и 

штукатурные работы» 

Диплом 2 место 

35 Тягунов Д. ООО «Инфолавка», Общероссийский конкурс 

«Разговоры о важном» 

Диплом  

2 степени 

(14б из 15б) 

36 Хоминец О. VII Региональный отборочный этап 

Национального чемпионата по 

проф.мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ 

«Абилимпикс 2023», выпечка хлебобулочных 

изделий 

Диплом 3 место 

37 Шеллер Д. Краевой конкурс профессионального 

мастерства среди студентов СПО 

Красноярского края в рамках XVIII 

Сибирского Форума Хлебопечения, 

номинация «Кондитер» 

Диплом 1 место 

38 Шилова А. СМИ «Всезнайкино», Всероссийская онлайн-

олимпиада» «Основы маркетинга (для 

студентов)» 

Диплом 2 место 

№ 4000573 

39 Шилова А. ООО «Инфолавка», Общероссийский конкурс 

«Разговоры о важном» 

Диплом  

1 степени 

(15б из 15б) 

40 Шилова А. ВПО «Доверие», Всероссийская олимпиада 

«Товароведение продовольственных товаров» 

Диплом 3 место 

№ RS 338-107253 

41 Шилова А. ФГОСурок, Всероссийская олимпиада по 

кулинарии «Мучные блюда. Мучные 

кондитерские и кулинарные изделия» 

Диплом  

II степени 

№ 12817300 

42 Шилова А. МЦОиП, Международная интернет-

олимпиада «Товароведение 

продовольственных товаров» 

Диплом 3 место 

№ ДО467272 

Педагоги 

1 Буша Э.А. XXIII Всероссийский педагогический конкурс 

«Экспертиза профессиональных знаний» 

Диплом 1 место 

№ РТ 720-66216 

2 Владимирова 

О.Е. 

СМИ «ФГОС соответствие», Всероссийская 

олимпиада, «Внедрение проекта «Разговоры о 

важном» 

Диплом 2 место 

№ 3637720 

3 Владимирова 

О.Е. 

«Талант педагога», Всероссийская олимпиада 

«Взаимодействие педагогов и родителей»  

Диплом лауреата 

II степени 
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ДП-178 № 47385 

4 Гавриленко 

Е.Ю. 

Центральный банк РФ (Банк России), Онлайн-

урок «Все про кредит или четыре правила, 

которые помогут» 

Сертификат 

№ 1003421 

5 Гавриленко 

Е.Ю. 

Центральный банк РФ (Банк России), Онлайн-

урок «Как защититься от кибермошенничест-

ва.Правила безопасности в киберпространстве  

Сертификат 

№ 984694 

6 Гавриленко 

Е.Ю. 

РЦ финансовой грамотности Красноярского 

края «Мониторинг финансовой грамотности 

населения Красноярского края 

Сертифика 

участника б/н 

7 Гавриленко 

Е.Ю. 

Департамент профессионального развития 

молодежи. Курс подготовки тьютора 

федерального проекта «Страна мастеров» 

Сертификат 

тьютора б/н 

8 Григорьев 

Н.А. 

Всероссийская акция «Цифровой диктант 

2023» 

Сертификат 

(8б из 10б) 

9 Ефременко 

А.Н. 

КГБУ ДПО «Центр развития профессиональ-

ного образования», Краевая НПК «Техноло-

гии среды жизнедеятельности: Металлургия, 

строительство и архитектура», секция «Образ 

специалиста в разрезе новых технологических 

изменений» 

Диплом 

10 Ефременко 

А.Н. 

Региональный этап чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы 2023» в Красноярском крае, 

компетенция Разработка компьютерных игр и 

мультимедийных приложений 

Благодарность 

индустриальному 

эксперту 

11 Ефременко 

В.В. 

Отборочный (межрегиональный) этап 

Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» за право 

участия в финальном этапе чемпионатов,, 

компетенция Веб-технологии, г. Оренбург 

Диплом эксперта, 

Сертификат на 

стажировку 

12 Ефременко 

В.В. 

Муниципальный этап XII краевого 

творческого фестиваля «Таланты без границ» 

в 2023 г., номинация «Технический дизайн» 

Благодарственное 

письмо 

13 Живноводенко 

Е.Ю. 

ЦР «Умникс», Всероссийское профессиональ-

ное тестирование «Цифровая грамотность и 

информационная культура в сфере образован»  

Грамота 2 место 

(80б из 100б) 

14 Живноводенко 

Е.Ю. 

ВПО Доверие, Всероссийский педагогический 

конкурс «Образовательный ресурс»,  номина-

ция «Проект, проектная деятельность» 

Диплом 2 место 

15 Кислов А.С. Региональный этап чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы 2023» в Красноярском крае 

Благодарность 

техническому 

администратору 

площадки 

16 Козлов С.Г. КГБУ ДПО «Центр развития профессиональ-

ного образования», Краевая НПК «Техноло-

гии среды жизнедеятельности: Металлургия, 

строительство и архитектура», секция «Образ 

специалиста в разрезе новых технологических 

изменений» 

Диплом 
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17 Козлова Е.А. КГБУ ДПО «Центр развития профессиональ-

ного образования», Краевая НПК «Техноло-

гии среды жизнедеятельности: Металлургия, 

строительство и архитектура», секция «Образ 

специалиста в разрезе новых технологических 

изменений» 

Диплом 

18 Матурина Е.А. АНО НАРК, VIII Всероссийский форум 

«Национальная система квалификаций 

России» 

Сертификат 

участника 

19 Просвирнина 

Т.В. 

КГБУ ДПО «Центр развития профессиональ-

ного образования», Краевая НПК «Техноло-

гии среды жизнедеятельности: Металлургия, 

строительство и архитектура», секция «Образ 

специалиста в разрезе новых технологических 

изменений» 

Диплом 

20 Савицкая О.В. «Талант педагога», Международный конкурс 

развития профессиональных компетенций для 

педагогов «Опыт работы с детьми с ОВЗ», 

«Ранняя профессиональная ориентация – 

конструктор карьеры» 

Диплом лауреата  

I степени 

ДП-0 № 230628 

21 Сморогова 

Н.И. 

Региональное отделение Движения Первых 

Красноярского края, Слет наставников 

Движения Первых Красноярского края 

Сертификат 

22 Сухова Н.Ю. Высшая школа экономики, вебинар ФМЦ по 

финансовой грамотности системы общего и 

среднего профессионального образования 

НИУ ВШЭ по теме «Единый налоговый счет» 

Сертификат 

23 Тарасов Ю.С. Всероссийский вебинар «Визуальное 

программирование как средство овладения 

универсальными учебными действиями» 

Сертификат 

24 Тарасов Ю.С. Региональный этап чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы 2023» в Красноярском крае, 

компетенция Разработка компьютерных игр и 

мультимедийных приложений 

Благодарность 

главному 

эксперту 

25 Тархова И.В. Тотальное тестирование,Всероссийское 

тестирование «ТоталТест», Информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

Диплом  

I степени 

1. Безрукова Г.С. по компетенции «Облицовка плиткой» 

2. Григорьев Н.А. по компетенции «Электромонтаж» 

3. Ефременко В.В. по компетенции «Веб-технологии» 

4. Козлов С.Г. по компетенции «Электромонтаж (юниоры)» 

5. Просвирнина Т.В. по компетенции «Сухое строительство и 

штукатурные работы» 

6. Савицкая О.В. по компетенции «Сухое строительство и 

штукатурные работы» 

7. Титов Е.Ю. по компетенции «Разработка компьютерных игр 

и мультимедийных приложений» 

8. Яценко В.Н. по компетенции «Облицовка плиткой» 

Сертификаты 

эксперта 

Регионального 

этапа чемпионата 

по профессиона-

льному 

мастерству 

«Профессионалы 

2023» в 

Красноярском 

крае 



8 
 

1. Гуменная Е.Г. в компетенции «Выпечка хлебобулочных 

изделий» 

2. Ефременко А.Н. в компетенции «Веб-разработка 

(Программирование)» 

3. Ефременко В.В. в компетенции «Администрирование баз 

данных» 

4. Матафонова Е.А. в компетенции «Швея» 

5. Матурина Е.А. в компетенции «Малярное дело» 

6. Самородов С.Н. в компетенции «Столярное дело» 

7. Сухова Н.Ю. в компетенции «Технологии кондитерского 

моделирования» 

8. Яценко В.Н. в компетенции «Сухое строительство и 

штукатурные работы» 

9. Яценко В.Н. в компетенции «Облицовка плиткой» 

Сертификаты 

эксперта VII 

Регионального 

отборочного 

этапа 

Национального 

чемпионата по 

проф.мастерству 

среди инвалидов 

и лиц с ОВЗ 

«Абилимпикс 

2023» 

 

 подготовка и размещение информации по проектированию карьеры с 

применением инструментов национальной системы квалификаций на сайтах ПОО и др.: 

 нормативные локальные акты можно посмотреть на сайте техникума по ссылке  

http://promtis.com.ru/index.php/o-tekhnikume/docs1 

 профессиональные пробы по ссылке 

http://promtis.com.ru/index.php/obuchenie/professionalnye-proby 

 профессиональные конкурсы по ссылке 

http://promtis.com.ru/index.php/obuchenie/profcomp  

 методическая работа по ссылке 

http://promtis.com.ru/index.php/obuchenie/metodicheskaya-rabota  

 трудоустройство, Служба содействия трудоустройства, по ссылке 

http://promtis.com.ru/index.php/obuchenie/trudoustrojstvo  

 программа воспитания с учетом плана деятельности советника директора по 

воспитанию и взаимодействию с общественными объединениями (ВиВДОО) по 

ссылке http://promtis.com.ru/index.php/vospitatelnaya-rabota  

 

Количество участников проекта с каждым годом увеличивается. Так в 2022 г. 

(указать первый год участия в проекте) в проекте принимало участие _146_ студентов-

выпускников, в 2023 году проектом охвачено уже 201_ студентов; кроме того: 

 

Таблица 4 

Численность 

студентов  

на 05.12.2023 г. 

Примерная численность 

студентов-выпускников – 

участников проекта  

(чел. / %) 

Примерная численность иных участников 

проекта (человек) 

600 чел. 201 чел. / 33,5% - не менее 35 чел. педагогического и 

административного состава техникума; 

- не менее 15 чел. представителей 

работодателей; 

- не менее 4 чел. КГКУ «ЦЗН ЗАТО  

г. Зеленогорск»; 

- не менее 1 чел. Администрации ЗАТО  

г. Зеленогорск; 

- не менее 162 чел. студентов 1-го курса 

Доля всех участников проекта от 

численности студентов техникума 
не менее 69,7 % 

http://promtis.com.ru/index.php/o-tekhnikume/docs1
http://promtis.com.ru/index.php/obuchenie/professionalnye-proby
http://promtis.com.ru/index.php/obuchenie/profcomp
http://promtis.com.ru/index.php/obuchenie/metodicheskaya-rabota
http://promtis.com.ru/index.php/obuchenie/trudoustrojstvo
http://promtis.com.ru/index.php/vospitatelnaya-rabota
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Сведения о ходе и результатах внедрения практики в 2023 году.  

 

В случае, если какие-то моменты не проводились, текст удаляете из отчета: 

Опрос студентов. В осеннем анкетировании приняло участие 83 студентов. 

Опрос студентов, которым не преподавалась учебная дисциплина «Конструктор карьеры», 

но анкета по профессиональному ориентированию и дальнейшему карьерному росту. 

 «Проведен анализ результатов опроса студентов, на следующие вопросы» в ответах 

на вопросы: 

 

1. Какие трудовые функции в соответствии с профессиональным стандартом вы 

будете выполнять на рабочем месте? 

 Содействие в поиске подходящей работы: 83 чел. / 100 %; 

 Деятельность по организации труда и оплаты персоналом: 35 чел. / 42,2%; 

 Профессиональная деятельность по обучению: 32 чел. / 38,6 %; 

 Профессиональная деятельность по воспитанию: 27 чел. / 32,5 %; 

 Профессиональная деятельность по программированию: 41 чел. / 49,4 %; 

 Профессиональная деятельность по содержанию жилищного фонда: 20 чел. / 24,1%; 

 Внедрение технологических процессов и передовых приемов: 67 чел. / 80,7 %. 

 

2. Какие ограничения есть для допуска к работе по вашей профессии 

(специальности)? 

 Зрение (работа на высоте): 24 чел. / 28,9 %; 

 Органы дыхания: 25 чел. / 30,1 %; 

 Аллергия, дерматит: 34 чел. / 41,0%. 

 

3. Укажите, пожалуйста, на какую заработную плату Вы будете ориентироваться 

при трудоустройстве? 

 30 тыс. руб.: 5 чел. / 6,0%% 

 60-70 тыс. руб.:  40 чел. / 48,2%; 

 Свыше 70 тыс. руб.: 38 чел. / 45,8%. 

 

4. Назовите организации, в которые вы сможете трудоустроиться, по осваиваемой 

профессии (специальности): 

 В металлургии, в том числе цветных металлов: 28 чел. / 33,7%; 

 В пищевой промышленности или услуги сервиса: 15 чел. / 18,1%; 

 Вахтовым методом, добыча газа или нефти: 12 чел. / 14,5%; 

 Отрасли народного хозяйства: 10 чел. / 12,1%; 

 Отрасль IT-технологии: 18 чел. / 21,7%. 

 

5. Укажите примерно, сколько вакансий в вашем регионе открыто в настоящее 

время по осваиваемой вами профессии (специальности)? 

 Не известно 

 

6. Укажите примерно, сколько резюме в вашем регионе размещено по осваиваемой 

вами профессии (специальности)? 

 Не известно 

 

Результаты анкетирования были обсуждены на методическом совете, на котором с 

председателями цикловых методических комиссий и заведующими отделений были 

сформированы предложения: 

1) Встретиться с сотрудниками КГКУ «ЦЗН ЗАТО г. Зеленогорска» с целью 
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встретиться с сотрудниками КГКУ «ЦЗН ЗАТО г. Зеленогорска» с целью 

определения рабочих вакансий в Красноярском крае. Обучающимся по данным 

вопросам подготовить презентацию. 

2) Организовать встречу студентов с работодателями предприятий: МУП «Тепловые 

сети», ОАО «ПО «Электрохимический завод», ОАО «ГРЭС-2», ООО «Торговая сеть 

«Командор»», ООО «Адель» (Пиццерия), ООО «Зеленогорский 

машиностроительный комплекс», МУП «Городское жилищно-коммунальное 

хозяйство», ООО «Единый сервисный центр». 

Аналитические материалы по Целевым показателям Проекта 

 

Показатель Ед. 

измерения 

Базовое 

значение 

План 

2023 г. 

Факт 

2023 г. 

1. ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 

1.1.Численность организаций-

работодателей, участвующих в 

профориентационных программах и 

иных формах взаимодействия с ПОО-

участниками проекта 

шт 16 не менее 

10 

15 

1.2.Численность организаций, с 

которыми заключены Договора о 

сетевом взаимодействии в области 

образования  

шт 8 не менее 

9 

10 

1.3.Количество профессий/ 

специальностей, в учебные планы 

которых введена и осваивается учебная 

дисциплина «Конструктор карьеры» или 

иная аналогичная учебная дисциплина с 

применением электронного учебного 

пособия «Карьерное моделирование» 

шт. 0 не менее 

5 

7 

1.4.Удельный вес численности 

студентов, обучающихся по программам 

СПО, освоивших (осваивающих) в 

текущем году учебную дисциплину в 

общей численности студентов ПОО - 

участников проекта 

% 0 не менее 

24 ___ 

27 

1.5.Численность студентов СПО и 

обучающихся по программам 

профессионального обучения, 

прошедших независимую оценку 

квалификации (НОК) (всего) по 

профессии «Сварщик…», в том числе:  

- с результатом «удовлетворительно» 

человек 3 

 

 

 

 

 

1 

не менее 

1 

0 

1.6.Удельный вес численности 

обучающихся от общего количества 

обучающихся, успешно прошедших НОК 

по профессии «Сварщик» 

% 1,3 не 

менее_1,3 

0 

2. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 

2.1.Удельный вес численности студентов 

СПО, оценивших освоение учебной 

дисциплины «Карьерное 

% 0 не менее 

24 ___ 

27 
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моделирование» или иной аналогичной 

учебной дисциплины с применением 

электронного учебного пособия «Карьер-

ное моделирование: от цели к реализа-

ции» как полезную и(или) интересную, в 

общей численности студентов СПО, ее 

изучавших в данном году 

2.2.Удельный вес численности 

студентов-выпускников СПО, 

оценивших мероприятия проекта, в 

которых они приняли участие, как 

полезные и(или) интересные, в общей 

численности студентов-выпускников 

СПО – участников мероприятий, 

прошедших опрос 

% 87 не менее 

35 

35 

2.3.Удельный вес численности 

руководителей, педагогов и других 

участников мероприятий проекта, 

оценивших их, как полезные и(или) 

интересные, в общей численности 

данной категории участников 

мероприятий, прошедших опрос 

% 92 не менее 

40 

69,7 

 

При реализации учебной дисциплины используется электронное учебное пособие 

«Карьерное моделирование: от цели к реализации» https://bc-

nark.ru/projects/education/constructor/textbook/ (разработано Базовым центром АНО НАРК). 

В 2023–2024 году учебная дисциплина реализуется для  162 студентов.  

 

Результаты внедрения практики поддержки профессионального и карьерного  

развития молодежи с применением инструментов национальной системы  

квалификации в 2023 году 

Показатель Единица 

измерения 

Значения 

показателя 

ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 

1. Рост информированности молодежи о рынке труда, национальной системе 

квалификаций 

1.1. Численность студентов, обучающихся по программам СПО 

(далее – студентов СПО), принявших участие в мероприятиях 

проекта2  

человек 372 

1.2. Удельный вес численности студентов СПО, принявших 

участие в мероприятиях проекта, в общей численности студентов 

СПО в организации 

% 62 

1.3. Численность молодых специалистов, принявших участие в 

мероприятиях проекта 

человек 210 

1.4. Численность студентов СПО, принявших участие в опросе человек 83 

1.5. Удельный вес численности студентов СПО, верно ответивших на 

вопросы о региональном рынке труда, в общей численности 

студентов СПО, прошедших опрос  

% 100 

1.6. Удельный вес численности студентов СПО, информированных о 

национальной системе квалификаций, в общей численности 

% 85 

                                                           
2 Участником проекта считается студент (молодой специалист), принявший участие хотя бы в 

одном из мероприятий проекта 

https://bc-nark.ru/projects/education/constructor/textbook/
https://bc-nark.ru/projects/education/constructor/textbook/
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студентов СПО, прошедших опрос (до участия в мероприятиях 

проекта) 

1.6.1. Планируете ли Вы пройти независимую оценку квалификации? человек 0 

1.7. Численность студентов СПО, осваивающих учебную дисциплину 

«Карьерное моделирование» или иную аналогичную учебную 

дисциплину с применением электронного учебного пособия 

«Карьерное моделирование: от цели к реализации», размещенного в 

открытом доступе на сайте Базового центра  

* Начало занятий в 2023-2024 учебном году 

человек 297 

1.8. Удельный вес численности студентов СПО, осваивающих 

учебную дисциплину «Карьерное моделирование» или иную 

аналогичную учебную дисциплину с применением электронного 

учебного пособия «Карьерное моделирование: от цели к реализации», 

размещенного в открытом доступе на сайте Базового центра, в общей 

численности студентов СПО в организации 

% 49,5 

1.9. Организация профориентационной работы со школьниками и их 

родителями с применением инструментов НСК: численность 

охваченных школьников 

- «Билет в будущее» 

- профессиональные пробы 

человек 118 

 

 

68 

50 

 

Профессиональный экзамен для студентов. 

В рамках внедрения практики в 2023 году студенты техникума не проходили 

независимую оценку квалификации (далее – НОК). 

 

Работодатели отмечают: 

* благодаря проекту работодатели и образовательные организации сближают позиции, в 

частности в понимании того, что различия между квалификацией, которую присваивает 

образовательная организация, и квалификацией, необходимой работодателю, должны быть 

сведены к минимуму; 

*  если выпускник успешно демонстрирует профессиональные навыки и подтверждает 

соответствующий уровень квалификации – ему предлагается первоочередное 

трудоустройство; 

* необходимо переходить к цифровому формату перечня квалификаций, что расширяет 

возможности его использования и обеспечит связь с различными классификаторами сферы 

труда; 

* с учетом того, что государственная или промежуточная аттестация и независимая оценка 

квалификации – разные процедуры и здесь важны многие методические аспекты оценки, а 

работодатель заинтересован в НОК студентов-выпускников, то необходимо обсудить на 

различных уровнях вопрос снижения стоимости оплаты за независимую оценку 

квалификации. 

… 

Организация иных мероприятий по внедрению инструментов национальной 

системы квалификаций в профориентационную работу с молодежью. 

В рамках проекта организованы и проведены информационно-методические 

мероприятия для студентов и молодых специалистов:  

 Классные часы в рамках мероприятий «Разговоры о важном»; 

 Конкурсы профессионального мастерства на уровне техникума; 

 Встречи с представителями высших учебных заведений Красноярского края: 

- Сибирский Федеральный университет, 

- Сибирский государственный университет им. М.Ф.Решетнева. 

 Семинары с представителями работодателей ЗАТО г. Зеленогорска и центра 

занятости населения; 
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 Производственная практика на предприятиях ЗАТО г. Зеленогорск и регионов 

Красноярского края (Приложение 1). 

 

Открыта страница советника директора по воспитанию и взаимодействию с 

детскими общественными объединениями (ВиВДОО), ссылка на сайте Учреждения: 

http://promtis.com.ru/index.php/vospitatelnaya-rabota 

 

На сайте техникума, кроме прочего, можно познакомиться с нормативными 

локальными актами: 

- Положение о внутренней системе оценки качества образования: 

- Положение о порядке проведения текущего контроля знаний и промежуточной аттестации 

по учебным дисциплинам и профессиональным модулям и переводе на следующий курс; 

- Положение о развитии социального партнерства; 

- Положение об итоговой аттестации; 

- Положение о порядке присвоения квалификации…; 

- Положение об организации получения профессиональной подготовки обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) в учреждении; 

- Положение о профессиональных пробах; 

- Положение о Службе содействия и трудоустройства выпускников; 

 

 
 

 

 

 

Руководитель   /С.П.Родченко/ 

 (подпись)   

 М.П.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Исполнитель: 

куратор проекта 

Азизова Людмила Павловна 

Тел.: +7 913 179-13-26 

 

http://promtis.com.ru/index.php/vospitatelnaya-rabota
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Приложение № 1 к справке 

№ 
п/п 

Предприятие Зеленогорск Профессия Кол-во 
человек 

1 ООО «РКС-Сети» + Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий 5 

2 КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных 

технологий и сервиса» 
+ Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий,  

Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

Маляр строительный 

Программирование в компьютерных системах 

Мастер отделочных строительных работ 

Мастер отделочных строительных и декоративных работ 

42 

3 ООО «Единый сервисный центр» + Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий,  

Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования,  

Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки). 

Мастер отделочных строительных работ 

81 

4 ООО «Центротех-Инжнеринг» + Монтаж , наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий 2 

6 МУП «Электрические сети» + Монтаж , наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий 7 

7 МБДОУ д/с № 18 + Повар, кондитер 5 

8 МБДОУ д/с «Колосок» г. Заозерный - Повар, кондитер 3 

9 ООО «Мастер класс» + Повар, кондитер 21 

10 ИП Моторин Г.Б. + Повар, кондитер 2 

11 МБДОУ Новоселовский д/с № 11 «Малышок» - Повар, кондитер 2 

12 ООО «Суши Зеленогорск» + Повар, кондитер 8 

13 МДОУ д/с «Звездочка» г. Заозерный - Повар, кондитер 1 

14 Филиал АО «Енисейская ТГТ-13» «Красноярская ГРЭС-2» + Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки 
12 

15 ООО «Техническое обслуживание и ремонт» (ТОиР) 

 
+ Монтаж , наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий  

Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования,  

Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки). 

Мастер отделочных строительных и декоративных работ 

33 

16 Филиал ФГБУФСНКЦ ФМБА «КБ № 42» + Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

Столяр строительный 
6 

17 МУП КБУ + Монтаж , наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий  

Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования,  

Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 

Мастер отделочных строительных и декоративных работ 

18 

18 МУП «Тепловые сети» + Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования,  

Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки). 
4 
1 
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19 Заозерновский район тепловых сетей и котельных установок 

Восточного филиала АО «Красноярская региональная 

энергетическая компания»  

- Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 4 

20 ООО «РемБытЦентр» + Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 6 

21 Филиал «Участок № 7» АО «Специализированное 

монтажно-наладочное управление № 70» 
+ Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 2 

22 ООО «Сибиряк» + Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 1 

23 ООО «Авангард Зеленогорск» + Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 2 

24 ООО ЗМК «Зеленогорский машиностроительный комплекс» + Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 18 

25 ИП Григорьев А.В. + Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 1 

26 ООО «ОПХ Солянское» - Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 

Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий 

Столяр строительный 

3 
1 
1 

27 ООО УК «Флагман» + Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 2 

28 ООО «Сибирь-Сервис» + Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 6 

29 ООО «Селена» + Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий 1 

30 КГКУ «Рыбинский отдел ветеринарии» - Маляр строительный 1 

31 МБУ «Библиотека имени Маяковского» + Программирование в компьютерных системах 4 

32 ОМВД РФ по ЗАТО г. Зеленогорска + Программирование в компьютерных системах 7 

33 МБУК «ЗГДК» + Программирование в компьютерных системах 1 

34 МУП «Телерадиокомпания «Зеленогорск» + Программирование в компьютерных системах 2 

35 МБОУ СОШ № 163 + Программирование в компьютерных системах 7 

36 ИП Ефременко В.В. + Программирование в компьютерных системах 6 

37 ООО «ТТК Связь» + Программирование в компьютерных системах 1 

38 ООО НПО «Спецоборудование» + Столяр строительный 2 

39 ПАО «Россетти Сибирь» «Красноярскэнерго» г. Заозерный - Столяр строительный 1 

40 ИП Сергеев В.Я. г. Канск - Столяр строительный 1 

41 ООО «Строительные материалы» + Столяр строительный 1 

42 ООО «Домино+» + Столяр строительный 1 

43 ИП Булдакова Л.А. г. Заозерный - Столяр строительный 1 

44 ООО «СМУ-95» + Мастер отделочных строительных работ 

Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 

16 

45 ООО «Аркада» + Мастер отделочных строительных работ 1 

46 УК «Бирюса» г. Усть-Кут - Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (по отраслям) 3 

47 ОАО «Красноярсккрайуголь» филиал «Переясловский 

разрез» 
- Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (по отраслям) 1 

48 ООО «Красноярскнефтепродукт» + Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (по отраслям) 1 
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49 «СтройГарант» + Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 1 

50 ООО «ТЭК-45» + Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 1 

51 МБУ  «Зеленогорский музейно-выставочный центр» + Программирование в компьютерных системах 7 

52 МБОУ СОШ № 172 + Программирование в компьютерных системах 1 

53 Агенство комплексного интернет-маркетинга «Aidadevelor» + Программирование в компьютерных системах 2 

54 Клиентская служба в Рыбинском районе ОСФР по 

Красноярскому краю 
- Программирование в компьютерных системах 2 

55 КГБУ СО «Центр семьи «Зеленогорский» + Программирование в компьютерных системах 2 

56 ООО «Игра-сервис» + Программирование в компьютерных системах 5 

57 МБОУ ДО «Бородинская СОШ № 3» - Программирование в компьютерных системах 2 

58 ООО «Планета+» - Программирование в компьютерных системах 1 

59 МБУ ДЛ «Центр образования «Перспектива» + Программирование в компьютерных системах 1 

60 ООО «Спецца» г. Заозерный - Повар, кондитер 2 

61 ООО «Настоящая пекарня» + Повар, кондитер 4 

62 ООО «Санаторий профилакторий «Березка» + Повар, кондитер 6 

63 ООО «ЖЭК № 6» + Мастер отделочных строительных и декоративных работ 4 

64 ООО «Дельфин» + Мастер отделочных строительных и декоративных работ 4 

65 ООО «Уровень» + Мастер отделочных строительных и декоративных работ 2 

66 ООО «Э Риал»  + Мастер отделочных строительных и декоративных работ 2 

67 ООО «Байкал» + Монтаж , наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий  

Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки 
3 

68 ИП Мурзин А.К. + Программирование в компьютерных системах 2 

69 Межрайонная ИФНС № 7 по Красноярскому краю + Программирование в компьютерных системах 2 

70 ООО «ОАЗИС-ПК» + Программирование в компьютерных системах 2 

71 МКУ «Управление образования Администрации Саянского 

района» 
- Программирование в компьютерных системах 3 

72 Управление образования Администрации ЗАТО г. 

Зеленогорска 
+ Программирование в компьютерных системах 4 

73 КГБУ СО «Комплексный центр социального обслуживания 

населения «Рыбинский» 
- Программирование в компьютерных системах 2 

 
74 УМ АТП + Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 2 

75 ООО «Гефест» + Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 2 

76 ООО «Стимул» с. Александровка - Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 1 

77 ООО «Мильман-Агро» + Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки 1 

78 Абаканская дистанция гражданских сооружений НГЧ-1, ст. 

Саянская 
- Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки 1 

79 ООО «Компания «Востсибуголь» филиал разрез 

«Тулунуголь» 
- Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки 1 
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80 ООО «Агролес» + Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки 1 

81 ООО «Ремонтно-механический завод» + Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки 1 

82 ООО «КАН-45» + Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки 1 

83 ООО «Бусидо» + Повар, кондитер 4 

84 ИП Викулова-Юденко Е.А. + Повар, кондитер 2 

85 ООО «Торговая сеть «Командор» + Повар, кондитер 9 

86 ИП Дрынова Е.Г. + Повар, кондитер 1 

87 ООО «Грин» + Повар, кондитер 1 

88 ООО кафе «Парус» + Повар, кондитер 15 

89 ООО «Ирбейский разрез» - Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки 1 

90 ОАО «Племзавод Красный Маяк» - Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки 1 

91 Уярский филиал АО «КрайДЭО» - Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий 1 

92 ООО «Визит  М» + Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий 2 

93 МУП ГЖКУ + Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий 1 

94 ООО «ТРИО» + Программирование в компьютерных системах 1 

95 МБОУ СОШ № 164 + Программирование в компьютерных системах 2 

96 ООО «Планета+» г. Заозерный - Программирование в компьютерных системах 1 

97 МБОУ СОШ № 167 + Программирование в компьютерных системах 2 

98 Военный комиссариат г. Зеленогорск + Программирование в компьютерных системах 1 

99 ООО «Техносервис» + Программирование в компьютерных системах 1 

100 КГКУ «Зеленогорский детский дом» + Повар, кондитер 1 

101 ООО «Адель» + Повар, кондитер 5 

102 МБДОУ д/с № 23 «Солнышко» г. Зеленогорск + Повар, кондитер 1 

103 МБДОУ д/с № 24 «Искорки» + Повар, кондитер 1 

 

 

 


